Convenio de colaboracion entre a Conselleria de
Medio Ambiente, a Universidade da Coruna e o
Concello de Oleiros para a actualizacion do
anterior polo que se creaba o Centro de extension
e divulgacion ambiental de Galicia (CEIDA)

En Santiago de Compostela, a 22 de setembro de 2000

REUNIDOS:

Dunha parte, o Excmo. Sr. D. José Carlos del Alamo Jiménez, Conselleiro
de Medio Ambiente, en representaciéon da Xunta de Galicia, en virtude das
atribucidns que lle confire o artigo 34 da Lei de Galicia 1/1983, do 22 de febreiro
reguladora da Xunta e do seu Presidente.

Doutra parte, o Excmo. Sr. D. José Luis Meilan Gil, Rector Magfco da
Universidade da Coruna, en representacion desta, en virtude das facultades que
lle confire o artigo 18.1 da Lei Orgdnica 11/1983, do 25 de agosto, de Reforma
Universitaria.

E da outra, a Sra. Dna. M Esther Pita Pita, Alcaldesa-Presidenta do Concello
de Oleiros, en representacién deste, en virtude das facultades que lle confire o
artigo 21 da Lei 7/1985, do 2 de abril reguladora das Bases de Réxime Local.

MANIFESTAN

Primeiro

Que a Conselleria de Medio Ambiente da Xunta de Galicia ten atribuidas
as competencias en materia de informacion, educacién e formacién ambiental
en conformidade co establecido no artigo 7.1 do Decreto 482/1997 de 26 de
decembro polo que se establece a estructura orgdnica da Conselleria de Medio
Ambiente.



Segundo

Que & Universidade da Coruna lle corresponde o exercicio das funciéns re-
lativas & creacién, desenvolvemento, transmisién e critica da ciencia, da técnica
e da cultura, asi como o apoio cientifico e técnico 6 desenvolvemento cultural,
social e econémico, tanto nacional como das comunidades auténomas, de con-
formidade co establecido no artigo 1 da Lei Orgénica 11/ 1983, do 25 de agosto,
de Reforma Universitaria.

Terceiro

Que o Concello de Oleiros é propietario do Castelo de Sta. Cruz, situado na
illa de Santa Cruz do referido municipio.

Cuarto

Que as citadas partes, en representacion das sdas respectivas administra-
ciéns, estimaron conveniente subscribir con data de 5 de decembro de 1997 un
convenio de colaboracién para a creacién do CENTRO DE EXTENSION UNIVER-
SITARIA E DIVULGACION AMBIENTAL DE GALICIA (de aquf en adiante CEIDA),
coa finalidade de proporcionar un marco axeitado para a difusién cultural e
o intercambio cientifico e, en particular, para a educaciéon ambiental, unifican-
do criterios e pautas comuns de accién, favorecendo a formacién e informacion
entre particulares, grupos, asociacions e entidades, fomentando a investigacién,
ofertando asesoramento e levando a cabo unha axeitada labor de documentacién.

Polo exposto, de acordo co principio de colaboracién para o mellor servi-
cio para os fins das diferentes administraciéns publicas, con mutuo respecto 6s
ambitos competenciais que lles corresponden segundo o ordenamento xuridico
vixente, de conformidade co disposto nos artigos 6 e 7 da Lei 30/1992, do 26 de
novembro, de Réxime Xuridico das Administraciéns Publicas e do Procedemento
Administrativo Comiin, en representacién dos cargos que ostentan, subscriben
o presente convenio de colaboracién, que actualiza as estipulaciéns subscritas
no anterior convenio e nos estatutos que constituian o seu anexo, ademais de
establece-lo réxime de funcionamento, a provisién de prazas e o regulamento
interno. Este novo convenio de colaboracién rexerase polas seguintes



CLAUSULAS

Primeira: Obxecto

O presente convenio actualiza o anterior polo que se creaba o “CENTRO DE
EXTENSION UNIVERSITARIA E DIVULGACION AMBIENTAL” (CEIDA), as{ como
os seus estatutos para a sua mellor xestién

Secunda: Fins
O CEIDA orientara as suas actividades para os seguintes fins:
1. Informacién, e educaciéon ambiental

= O CEIDA establecerd un sistema de recollida de informacién am-
biental co fin de crear un fondo documental e un banco de datos
medioambientais que permita difundir todo tipo de documentacion.

= O CEIDA é o marco idéneo para fomenta-la formacién ambiental a
tédolos niveis, tanto a especialistas, técnicos e profesionais de diversos
colectivos como 6 ptblico en xeral.

= O CEIDA poderd complementa-las actividades desenvoltas pola Con-
sellerfa de Medio Ambiente nas materias descritas.

= O CEIDA constituird unha prolongacién das actividades culturais, con
especial atencién 6 relativo 4 materia de medio ambiente, organizadas
polo Concello de Oleiros.

2. Extensién universitaria

= O CEIDA constituird unha prolongacién das actividades culturais e
cientificas, con especial atenciéon 6 relativo 4 materia de medio am-
biente, organizadas pola Universidade da Coruna.

Xestion e financiamento

Terceira: Xestion

A xestién do CEIDA serd desenvolvida polo Consorcio creado de conformi-
dade co establecido no artigo 7 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de Réxi-
me Xuridico das Administraciéns Publicas e do Procedemento Administrativo
Comiun. A xestion rexerase polos estatutos que figuran como anexo do presente
convenio, no que se especifican ademais o réxime de financiamento e os meca-
nismos de seguimento do estipulado neste, que para estes efectos se consideran
incorporados 6 convenio e formando parte integrante del.



Cuarta: Financiamento

As administraciéns asinantes participardan no financiamento e xestién do
CEIDA de acordo co previsto nos estatutos nas seguintes proporcions:

= A Consellerfa de Medio Ambiente: 2/3
= A Universidade da Coruna: 1/3

= O Concello de Oleiros: pon a disposicién do Consorcio o citado Castelo de
Sta. Cruz nos termos legalmente acordados coa Xunta de Galicia.

As administraciéns asinantes realizardn as xestiéns necesarias para a incor-
poracion 6s seus respectivos orzamentos dos créditos que deberdn transferir
anualmente 6 Consorcio, segundo o orzamento validamente aprobado e que se
correspondera coa porcentaxe de participacion financeira establecida no nimero
anterior.

As contribuciéns da Conselleria de Medio Ambiente para o financiamento
do CEIDA axustaranse &s disponibilidades orzamentarias de cada exercicio.

Quinta: Vixencia

O presente convenio entrard en vigor o dia da sta sinatura e manterd a sida
validez por tempo indefinido e mentres dure a necesidade de xestiona-la orga-
nizaciéon comun que se vai constituir. A extincién do Consorcio creado rexerase
polas causas contempladas na lei e nos estatutos anexos rectores deste Consorcio

Sexta: Modificacidéns

As modificaciéns formalizaranse mediante addenda, cos mesmos requisitos e
condiciéns que para a aprobacién do convenio. As modificaciéns deste convenio
e dos estatutos anexos poderan ser propostas pola Comisién de Direccién do
Consorcio 4s administraciéns asinantes.

Séptima: Réxime xuridico

Este convenio ten natureza administrativa e rexerase pola Lei 30/1992, do 26
de novembro, de Réxime Xuridico das Administraciéns Publicas e do Procede-
mento Administrativo Comun e pola lexislacién sobre a materia obxecto deste
e, no seu defecto, pola lexislacion de contratos do Estado e demais normas do
dereito administrativo e, en defecto deste ultimo, polas normas de dereito priva-
do, sendo competente a xurisdiccién contencioso-administrativa para entender
nos litixios que puideran xurdir.

Oitava: Publicacién

O presente convenio e os estatutos que o acompanan seran publicados no
Diario Oficial de Galicia E para que asi conste, de conformidade con canto ante-
cede, no exercicio das atribuciéns das que son titulares os asinantes, e obrigando
con iso 4s administracions que representan, asinan por triplicado exemplar o
presente convenio, no lugar e data sinalados no seu encabezamento.



ANEXO

Estatutos do Consorcio relativos 6 convenio de
colaboraciéon entre a Conselleria de Medio Am-
biente, a Universidade da Coruna e o Concello de
Oleiros para a actualizacién do anterior polo que
se creaba o “Centro de Extension Universitaria e
Divulgacién Ambiental de Galicia” (Ceida)

TITULO 1

1. Disposicions xerais

Os presentes estatutos tefien por obxecto establece-lo réxime xuridico e as
particularidades do réxime organico, funcional e financeiro do Consorcio crea-
do para o desenvolvemento do convenio de colaboracién entre a Conselleria de
Medio Ambiente, a Universidade da Coruna e o Concello de Oleiros relativo
4 xestién do “CENTRO DE EXTENSION UNIVERSITARIA E DIVULGACION AM-
BIENTAL DE GALICIA” (en adiante CEIDA).

2. Natureza

O consorcio constitie unha entidade xuridica ptblica dotada de personalida-
de xuridica propia distinta & dos entes consorciados e con capacidade de obrar
para o cumprimento dos seus fins. Réxese polos presentes estatutos, a Lei de
Réxime Xuridico das Administraciéns Publicas e do Procedemento Adminitis-
trativo Comun, a lexislacion de réxime financeiro e orzamentario de Galicia e a
lexislacion de contratos das administraciéns publicas, a normativa en materia de
funcién publica aplicable na Comunidade Auténoma de Galicia e a lexislacién
de réxime financeiro e orzamentario de Galicia, no que lle sexa aplicable. Asi
mesmo réxese polos acordos adoptados polos seus 6rganos de gobemo.

3. Enderezo

O Consorcio terd a sda sé social no Castelo de Sta. Cruz - Illa de Santa
Cruz (Oleiros - A Corufia), quedando facultada a Comisién de Direccién para
establece-las delegacions que sexan convenientes para o mellor cumprimento dos
seus fins.



4. Organizacion

Para os efectos da xestién do convenio de colaboracién para a xestiéon do
Centro de Extensién Universitaria e Divulgacién Ambiental de Galicia (CEIDA),
constitiense duas areas de funcionamento:

1. Area de Informacién, Formacién e Educacién Ambiental.

= O CEIDA establecerd un sistema de recollida de informacién am-
biental co fin de crear un fondo documental e un banco de datos
medioambientais que permita difundir todo tipo de documentacion.

= O CEIDA é un marco idéneo para fomenta-la formaciéon ambiental a
tédolos niveis, tanto a especialistas, técnicos e profesionais de diversos
colectivos coma o ptblico en xeral

= O CEIDA poderd complementa-las actividades desenvoltas pola Con-
selleria de Medio Ambiente nas materias descritas.

= O CEIDA constituird unha prolongacién das actividades culturais, con
especial atencion 6 relativo & materia de medio ambiente, organizadas
polo Concello de Oleiros.

2. Area de Extension Universitaria.

= O CEIDA constituird unha prolongacién das actividades culturais e
cientificas, con especial atencién 6 relativo 4 materia de medio am-
biente, organizadas pola Universidade da Coruna.

TITULO II. ORGANOS DE GOBERNO E
XESTION

5. ()rganos directivos

O Consorcio estara rexido polos seguintes érganos de goberno:
s Comisién de Direccién.

= Comisién Executiva.

= Presidente.

= Vicepresidente.

= Director-xerente.

= Secretario



6.

Comision de Direccion

A Comisién de Direccién esta constituida por un representante de cada un-
ha das tres entidades asociadas, a saber: O Excmo. Sr. Conselleiro de Medio
Ambiente, o Excmo. e Mgfco. Sr. Rector da Universidade da Corufia e a Sra.
Alcaldesa Presidenta do Concello de Oleiros.

Seran atribuciéns da Comisién de Direccion as seguintes:

1.
2.

Designar anualmente 6 presidente e vicepresidente do Consorcio.

Designa-los membros da Comisién Executiva, asi como nomea-lo director-
xerente.

Representar institucionalmente é Consorcio, a través do seu presidente.
Supervisa-lo axeitado cumprimento das finalidades do convenio.

Ratifica-lo programa xeral anual de actividades do Consorcio, previamente
aprobado pola Comisién Executiva.

Aproba-la relacién dos postos de traballo do Consorcio.

Resolve-los recursos de alzada interpostos contra os acordos da Comision
Executiva.

A Comision de Direccién reunirase, alomenos, una vez 6 ano, para decidir sobre
tédalas cuestions da sua competencia.

7.

Comision Executiva

A Comisiéon Executiva esta constituida polos seguintes membros:

O presidente do Consorcio.

O Director Xeral do Centro de Informacién e Tecnoloxia Ambiental da
Conselleria de Medio Ambiente da Xunta de Galicia.

Un representante da Universidade da Coruna.
Un representante do Concello de Oleiros.
O director - xerente.

Os dous xefes de drea

Son atribuciéns da Comisién Executiva as seguintes,

1.

2.

3.

A determinacion das directrices de xestion para a execucién do convenio.

A elaboracién do programa anual de actividades para a execucién dos
acordos do convenio.

A contratacién do persoal, de acordo co establecido na normativa en ma-
teria de funcién publica aplicable na Comunidade Auténoma de Galicia.



4. A aprobacién dos presupostos do Consorcio, o exame e a aprobacién das
suas contas e calquera clase de compromisos econémicos.

5. A contratacién das obras e dos servicios necesarios para a execucion do
convenio, de acordo co establecido na lexislacion de contratos das admi-
nistraciéns publicas.

6. O ejercicio de accidéns administrativas e xurisdiccionais e a defensa nos
procedementos dirixidos contra o Consorcio.

7. A aprobacién da memoria de xestién anual, dentro do primeiro trimestre
do ano seguinte, dando conta desta & Comisién de Direccién.

8. Calquera outra funcién non atribuida expresamente 4 Comisién de Direc-
cién.

A Comisién Executiva terd unha reunién ordinaria alomenos unha vez 6 se-
mestre, sen prexuizo das reuniéns extraordinarias que sexan convocadas polo
presidente.

Os acordos da Comision Executiva adoptaranse por maioria simple dos mem-
bros presentes con voz e voto. En caso de empate dirimird o voto de calidade
do presidente.

Contra os acordos da Comisiéon Executiva poderd interponierse recurso de al-
zada conforme o previsto na Lei e Réxime Xuridico das Administraciéns Publicas
e do Procedemento Administrativo Comun

8. Presidente

Ostentara o cargo de presidente do Consorcio cada un dos membros da Comi-
sién de Direccién sucesivamente por mandatos anuais mentres dure a execucion
do convenio. A orde de designacién determinarase por sorteo.

Son atribuciéns do presidente as seguintes:

1. Representar institucional, administrativa e xudicialmente 6 Consorcio, po-
dendo conferir mandatos para o exercicio da devandita representacion ou
delega-las stas funciéns conforme as normas de procedemento administra-
tivo.

2. Forma-la orde do dia, convocar, presidir, suspender e levanta-las sesions
da Comision Executiva e dirixi-las deliberacions decidindo os empates con
voto de calidade.

9. Vicepresidente

Ostentara o cargo de Vicepresidente outro membro da Comision de Direccién
a quen non corresponda o cargo de presidente, e elixido por sorteo.

Son atribuciéns do Vicepresidente substitui-lo presidente en caso de ausencia
ou enfermidade, asi como exerce-las atribuciéns que o presidente lle confira por
mandato ou delegacion.



10. Secretario

C6 fin de asegurar unha correcta xestién xuridico-administrativa e econémico-
financeira, o Consorcio contara cunha Secretaria & que corresponde unha funcién
de asistencia os 6rganos do Consorcio e fe publica en funcién dos seus actos e
acordos. O cargo serd desempenado por un funcionario de calquera das admi-
nistraciéns intervenientes.

TITULO III. PERSOAL

11. Cadro de persoal

O CEIDA disporé de persoal funcionario e laboral necesario para o cumpri-
mento dos seus fins.

Para o desenvolvemento de actividades comprendidas na programacién anual
a Comisién Executiva, podera encargar a terceiras persoas a execucion de con-
tratos de consultoria e asistencia, de servicios e a realizacién de traballos es-
pecificos e concretos non habituais do persoal do Consorcio, que se regulardn
pola lexislacién de contratos das administraciéns publicas, sen que, en ningin
caso, xeren relacion de cardcter laboral entre o contratista e o Consorcio.

As administraciéns consorciadas poderan poner ¢ servicio do Consorcio o
persoal funcionario, sempre coa vontade destes e utilizando os medios legais
oportunos para efectua-los correspondentes nomeamentos. A situacién na que
quedan os ditos funcionarios na stia Administracién de orixe serd a que prevexan
as suas correspondentes normas.

12. Director-xerente

O director-xerente, que deberd te-la condiciéon de funcionario publico con
titulacién superior, serd nomeado, por libre designacién, pola Comisién de Di-
reccién en virtude de convocatoria publica, na que se fardn consta-los requisitos
de capacidade, méritos preferentes e dedicacién exclusiva.

O director-xerente formara parte da Comisién Executiva con voz e voto.

Son atribucions do director-xerente as seguintes:

1. Executar e facer cumpri-los acordos do Consorcio.
2. Dirixir e inspecciona-los servicios e actividades que se realicen.

3. Ordena-los pagamentos previamente acordados pola Comisién Executiva
ou, de se-lo caso, polo presidente.

4. Elabora-la memoria de actividades e de xestién anual, dentro do primeiro
trimestre do ano seguinte, e presentard 4 Comisién Executiva para a sida
aprobacion. As demais funciéns que lle encomende a Comisiéon Executiva.



13. Xefes de area

Os xefes de drea teran a condicién de funcionario publico con titulacion
superior. O posto proveerase de conformidade co disposto no artigo 11 ou polo
sistema de libre designacion mediante convocatoria publica, correspondendo o
seu nomeamento e o seu cesamento & Comisién de Direccién, de acordo coa
normativa en materia de funcién publica aplicable na Comunidade Auténoma
de Galicia. Os xefes de area seran designados para a execucién dos fins do
convenio en relacién coas areas de funcionamento previstas no apartado terceiro
destes estatutos.

= Xefe da Area de Informacién, Formacion e Educacién Ambiental.
s Xefe da Area de Extensién Universitaria.

Os xefes de drea dependeran organicamente do director-xerente.
Seran atribuciéns dos xefes de area as propias de organizacion e xestiéon das
suas respectivas areas.

14. Persoal laboral

A Comision Executiva, tal e como se recolle no artigo 7, é o érgano compe-
tente para a contratacion do persoal laboral que se destine 6s postos asi perfi-
lados na relacién de postos de traballo do Consorcio, de acordo coas condiciéns
establecidas na normativa aplicable en materia de funcién publica.

As convocatorias dos procesos selectivos para o acceso 0s postos de persoal
laboral do Consorcio son competencia da Comisién Executiva, en todo caso nas
bases destas convocatorias respectaranse os principios constitucionais de acceso
a funcién publica, de publicidade, mérito, capacidade e igualdade.

O persoal laboral do Consorcio prestara os seus servicios en réxime de dedi-
cacién exclusiva.

En calquera caso, a disoluciéon do Consorcio levard consigo a extincion dos
contratos de traballo do persoal laboral, de acordo coas formalidades e requisitos
establecidos na lexislacién laboral.

O persoal laboral desenvolverd o traballo en réxime de dedicacién exclusiva.

15. Investigadores e colaboradores do Ceida
As areas de Informacién, Formacién e Educacién Ambiental e de Extension

Universitaria poderan contar co nimero de bolseiros necesario para o desempeno
das funciéns que lles asignan os Estatutos do Consorcio.

16. Sesions e acordos

O réxime de sesions e acordos do Consorcio e, en xeral, o seu funcionamento,
acomodarase 6 disposto na lexislacién administrativa.

10



TITULO IV. REXIME FINANCEIRO,
ORZAMENTARIO E DE CONTROL

17. Réxime financeiro

A Comisién Executiva aprobard anualmente o orzamento do Consorcio, no
que constaran as contribuciéns previamente acordadas polos entes constitutivos
do Consorcio.

18. Control econédmico-financeiro

O Consorcio fiscalizara a sia xestién econdmica a través dun érgano interno
de control, sen prexuizo do que corresponda é Consello de Contas de Galicia,
para o que se podera asignar para tal cometido a un funcionario dunha das
entidades integrantes do Consorcio.

Correspéndelle 4 Comision Executiva o exame e aprobacién das contas do
Consorcio, asi como a memoria da xestiéon anual, dando conta 4 Comisién de
Direccion.

O control do caricter financeiro do Consorcio realizarase, de se-lo caso, co
que establece o réxime financeiro e orzamentario da Xunta de Galicia que sexa
axeitado & natureza do Consorcio.

19. Recursos economicos

Os recursos econémicos do Consorcio son as contribuciéns das entidades con-
sorciadas, subvencions e outros ingresos de dereito piiblico ou privado e aque-
loutros legalmente establecidos.

20. Patrimonio

O Consorcio postie un patrimonio propio vinculado s seus fins que esta in-
tegrado polos seguintes bens:

= Os bens adscritos ou cedidos polas entidades que integran o Consorcio.

= Os bens que adquira o Consorcio por calquera concepto.

21. Extincién

A extincién do Consorcio podera ser proposta pola Comisiéon de Direccion.
Adoptado o acordo de disolucién polas entidades conveniadas abrirase o periodo
de liquidacion.

A Comisién de Direccién elexird, de entre os representantes das entidades
consorciadas, os liquidadores.
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As administraciéns consorciadas poderan designar interventores que fisca-
licen as operaciéns de liquidacién, nas que participaran preceptivamente, por
parte da Xunta de Galicia, un representante da Conselleria de Economia e Fa-
cenda.

O haber social adxudicarase pola seguinte orde:

1. Débedas consorciais.
2. Reintegro das contribuciéns das distintas administraciéns.

3. Subvencién de actividades de entidades sen fins de lucro, que cumpran
finalidades relacionadas co obxecto do Consorcio.

Disposicion adicional

Sen prexuizo da programacién anual, que corresponde 4 Comisién Execu-
tiva, cada un dos entes consorciados poderd promover actuaciéns que sexan
propias das stas respectivas competencias de acordo cos fins do Consorcio, con
prioridade ante terceiros para a realizacién de actividades no CEIDA.

As referidas actividades deberdn ser aprobados polos érganos competentes
do Consorcio.
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