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Lecciones aprendidas y oportunidades
para el desarrollo de la Lista Verde en
Espana
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La Lista Verde como herramienta para
promover la gestion de calidad y la eficiencia

* El papel del grupo de referencia
* La iImportancia del procedimiento
* El papel de la implicacion del area protegida
* La importancia del reconocimiento publico
(internacional, nacional, local)
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Los 4 pilares del método:

1. Planificacion adecuada (sound planning): objetivos claros
a largo plazo basados en buen conocimiento del contexto
natural y social.

2. Gobernanza equitativa (equitable governance): estructura
legal, representacion justa, participacion en la
planificacion, transparencia y rendicion de cuentas.

3. Gestion eficaz (effective management): plan de gestion a
largo plazo, gestion adecuada al cumplimiento de
objetivos; seguimiento y evaluacion; recursos adecuados
econdmicos, materiales y humanos.

4. Resultados exitosos (successful outcomes): se alcanzan
los “umbrales de éxito” tanto en los aspectos naturalisticos

__como sociales




- Espacios naturales protegidos

Red Natura 2000
- Figuras internacionales
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Figura 1. Esquema de las figuras legales aplicadas a las areas protegidas en Espania.

AREAS PROTEGIDAS

Espacios Naturales Red Natura 2000
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instrumentos internacionales
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(UNESCO)
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Lugares de la Red Natura 2000 con planes de gestion
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N EVOLUCION NATURA 2000
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EVOLUCION PLANIFICACION EN PARQUES

2007 2009 2011 2013 Indicador Evolucion

Cuatro parques nacionales sin

plan de gestion.

En 2005 poco mas del 50% de
Parques Naturales con los parques naturales tenian
PRUG PRUG, se mantiene ese % en

2013

A 4
A 4

En 2005 el 61% de los parques
Paraues Nacionales con nacionales tenian PRUG,
; l PRUG llegando al 73% en 2013.
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INDICADORES DE CALIDAD: ATENCION AL USO PUBLICO Y EL TURISMO

2007 2009 2012 Indicador Evolucion

N° Parques adheridos a Aumento desde 2005 (7 a 38 en
la Carta Europea de 2012 enla Fase |; de 7 en 2009 a
Turismo Sostenible 25 en 2012 en Fase Il).

2012 (24 parques)

El nimero de empresas adheridas
a la CETS no ha parado de crecer.
En 2007 habia 95, 364 ahora

N° de empresas
adheridas a CETS

o - Desde 2005 (4 parques) sube
7' >I N Parques‘cgrtlflcados hasta 2011 (28 parques) y baja en
con la Q turistica
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EVOLUCION RECURSOS ECONOMICOS Y HUMANOS

2005 2010 Indicador

Inversion (euros/ha) en parques
nacionales

Evolucion

Tendencia a la baja desde 2005

Inversién (euros/ha) en parques
naturales

Tendencia a la baja desde 2005

Media de trabajadores por
parques nacional

Se mantiene en torno a 100
trabajadores como media

Media de trabajadores por
parques natural

Se mantiene en torno a 12
trabajadores como media
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GRADO DE TRANSPARENCIA

2010 2012 Indicador Evolucion

Todos los parques nacionales informan
sobre sus presupuestos. Menos del
90% de los parques naturales

Informacién sobre
presupuesto total

Informacion sobre Capitulo VI En 2005 el 77% de los parques

(inversiones) en parques naturales ofrecia informacion de sus
naturales inversiones, en 2012 baja al 36%
Parques nacionales que Todos los parques nacionales hacen

publican memoria de gestion  publicas su memoria de gestion

Algo mas del 30% de los parques
naturales publican sus memorias de
gestion

Parques naturales que
publican memoria de gestion

Todos los parques nacionales aportan
informacion sobre su personal, total y
por areas de gestion

Personal en parques
nacionales

En torno al 50% de los parques
naturales aporta informacion del
personal, bajando al 32% en 2012

Personal en parques
naturales (%)

2020 2028 20 %
TAN"ANA AN




Estado de conservacion de las especies de interés comunitario en Esparia
(izda) y de los habitats de interés comunitario (drcha) . EEA, 2014
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Plan de seguimiento y evaluacidon de la Red de
Parques Nacionales

Seguimiento
funcional

6% Seguimiento

socioeconomico
7%

Seguimiento
ecologico
87%

Dlstrlbuuon presupuestos de planes de seguimiento en la




Observatorio

Cambio Global

Sierra Nevada




